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1. Общие положения

1.1. 	Волонтерский корпус «ДОБРОтворец» (далее – Волонтерский корпус или «ДОБРОтворец») представляет собой добровольное объединение студентов Энгельсского технологического института (филиал) федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Саратовский государственный технический университет имени Гагарина Ю.А.» (далее – ЭТИ (филиал) СГТУ имени Гагарина Ю.А. или Институт), созданное по инициативе студентов при согласовании с заместителем директора по социально-воспитательной работе и отделом по социально-воспитательной работе ЭТИ (филиал) СГТУ имени Гагарина Ю.А. Так же является одной из форм студенческого самоуправления в Институте.
1.2. 	Волонтерский корпус осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией РФ, законодательством РФ, в том числе, Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом от 11 августа 1995 г. № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)», Федеральным законом «О молодежной политике в Российской Федерации» от 30 декабря 2020 г. № 489-ФЗ, Уставом СГТУ имени Гагарина Ю.А., настоящим Положением.
1.3.	Полное наименование Волонтерского корпуса – Волонтерский корпус «ДОБРОтворец» Энгельсского технологического института (филиал) федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Саратовский государственный технический университет имени Гагарина Ю.А.».
Сокращенное наименование – Волонтерский корпус «ДОБРОтворец» ЭТИ (филиал) СГТУ имени Гагарина Ю.А.
1.4.	 Волонтерский корпус проводит свою работу при взаимодействии с:
- заместителем директора по социально-воспитательной работе ЭТИ (филиал) СГТУ имени Гагарина Ю.А.;
- отделом по социально-воспитательной работе ЭТИ (филиал) СГТУ имени Гагарина Ю.А.;
- структурными подразделениями Института;
- органами студенческого самоуправления Института. 
1.5. 	Организация деятельности Волонтерского корпуса основывается на принципах добровольности, законности, самоуправления, гласности, свободного определения своей внутренней структуры, целей, форм и методов деятельности. Деятельность Волонтерского корпуса направлена на всех студентов ЭТИ (филиал) СГТУ имени Гагарина Ю.А.
1.6. 	Институт организует материально-техническое обеспечение деятельности Волонтерского корпуса путем предоставления помещений, оргтехники и других материально-технических ресурсов, необходимых для функционирования Волонтерского корпуса.
1.7. 	Волонтерский корпус не является юридическим лицом.
1.8. 	Каждый студент Института имеет право принимать участие в деятельности Волонтерского корпуса в соответствии с настоящим Положением.
1.9. 	Деятельность Волонтерского корпуса со стороны Института осуществляется председателем Волонтерского корпуса во взаимодействии с администрацией Института.

2. Основные цели и задачи Волонтерского корпуса

2.1. В настоящем Положении под волонтерской деятельностью понимается добровольная деятельность в форме безвозмездного выполнения работ и (или) оказания услуг.
Волонтер (доброволец) – человек, который своим участием на добровольной, безвозмездной основе оказывает посильную помощь окружающим в решении определенных проблем.
2.2. Волонтерский корпус создается в целях решения социально значимых проблем, путем ознакомления с различными видами социально значимой деятельности и участия в практике добровольческой деятельности.
2.3. 	Основными задачами Волонтерского корпуса являются:
- популяризация идей волонтерства, через вовлечение обучающихся Института в волонтерскую деятельность;
- создание условий для самоопределения и самореализации молодежи в актуальных сферах жизнедеятельности;
-  разработка и реализация социально значимых проектов;
- развитие у студентов гражданственности, патриотизма как важнейших духовно-нравственных и социальных ценностей;
- организация и проведение социально значимых мероприятий в Институте, а также на городском, региональном, всероссийском и международном уровнях;
- подготовка волонтеров для участия в социально значимых проектах институтского, городского, регионального, всероссийского и международного уровня.
- содействие реализации молодежных инициатив. 
2.3.	Практическая реализация стоящих перед Волонтерским корпусом задач осуществляется в рамках его направлений деятельности:
- Событийное направление – привлечение волонтеров к организации и проведению крупномасштабных мероприятий спортивного, образовательного, социокультурного характера на территории Института, района, региона и страны. 
- Экологическое направление – деятельность, которая направлена на сохранение природы, защиту окружающей среды путем проведения экологических акций и субботников, а так же благоустройства, закрепленных за Волонтерским корпусом городских территорий.
- Гражданско-патриотическое направление – направление, которое ориентировано на воспитание гражданственности, патриотизма как важнейших духовно-нравственных и социальных ценностей обучающихся в рамках деятельности Общественного центра «Волонтеры Победы СГТУ».
- Инклюзивное волонтерство – направление, деятельность которого направлена на помощь людям с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ), организацию мероприятий с данной категорией людей, а также решение социально значимых проблем общества.
2.4.	Список направлений может быть изменён вследствие изменения и дополнения функционала Волонтерского корпуса.
2.5. Волонтерский корпус может проводить мероприятия, реализовывать проекты, участвовать в конкурсах, чемпионатах, форумах, олимпиадах, фестивалях различного уровня на территории города, региона, РФ и зарубежных странах (по согласованию с руководством Института).

3. Структура и организация деятельности Волонтерского Центра

3.1. 	Высшим органом управления Волонтерского корпуса является Общее собрание Волонтерского корпуса, которое проводится не реже одного раза в месяц. В компетенции Общего собрания входит:
- разработка и утверждение плана деятельности Волонтерского корпуса на учебный год;
- иные полномочия, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
Ежегодно на Общем собрании Волонтерского корпуса в начале учебного года проводится выборная Конференция, на которой проводятся выборы Председателя Волонтерского корпуса и секретаря Волонтерского корпуса. 
	3.2. 	Постоянно действующим коллегиальным органом управления Волонтерским корпусом является Совет Волонтерского корпуса (далее – Совет), он состоит из руководителей волонтерских отрядов высшего и среднего профессионального образования, которые избираются на Общем собрании Волонтерского корпуса.
3.3.  	Руководителем общего собрания Волонтерского корпуса является председатель Волонтерского корпуса.
Председатель Волонтерского корпуса:
- координирует работу Волонтерского корпуса;
- организует проведение общих собраний Волонтерского корпуса;
- предлагает кандидатуры на должности руководителей направлений, на Общем собрании Волонтерского корпуса.
3.4.	Совет Волонтерского корпуса:
- разрабатывает план работы Волонтерского корпуса на текущий учебный год;
- обобщает и распространяет опыт работы Волонтерского корпуса, вносит предложения по совершенствованию структуры Волонтерского корпуса на рассмотрение общего собрания Волонтерского корпуса, Студенческого совета ЭТИ (филиал) СГТУ имени Гагарина Ю.А. и администрации Института;
- совместно с секретарем Волонтерского корпуса обеспечивает учет членов Волонтерского корпуса, разрабатывает и оформляет необходимую для этого документацию;
- ходатайствует перед Студенческим советом ЭТИ (филиал) СГТУ имени Гагарина Ю.А. отличившихся добровольцев из Волонтерского корпуса на получение благодарственных писем от администрации Института, различных коммерческих и некоммерческих организаций, а также органов власти региона и страны.
3.5. Деятельность Волонтерского корпуса определяется планом работы, разрабатываемым на Совете, утверждаемым председателем Волонтерского корпуса по согласованию с заместителем директора по социально-воспитательной работе.



4. Порядок формирования Волонтерского корпуса

	4.1. Членом Волонтерского корпуса может стать любой студент ЭТИ (филиал) СГТУ имени Гагарина Ю.А. любой формы обучения, который разделяет цели, задачи и направления деятельности Волонтерского корпуса, желает на добровольной и безвозмездной основе участвовать в их реализации и по своим физическим, моральным качествам способен выполнять поставленные перед Волонтерским корпусом задачи.
	4.2.	До зачисления в члены Волонтерского корпуса студент-кандидат обязан пройти обязательную регистрацию на сайте ДОБРО.ру.
4.3.	Прием студента Института в члены Волонтерского корпуса производится Советом Волонтерского корпуса на основании личного заявление студента.
	4.4. Член Волонтерского корпуса может быть исключен из Волонтерского корпуса в случае совершения действий, грубо нарушающих настоящее Положение, невыполнения добровольно взятых на себя обязательств и отказа исполнить (выполнить) обоснованное требование органов управления Волонтерского корпуса или руководства ЭТИ (филиал) СГТУ имени Гагарина Ю.А., а также за нарушения положений Правил внутреннего распорядка Института. 
[bookmark: _Hlk108532772][bookmark: _Hlk108532538]	4.5. Руководители волонтерских отрядов высшего и среднего профессионального образования избираются на основании самовыдвижения, путем проведения выборов, среди обучающихся-активистов, на Общем собрании Волонтерского корпуса. Кандидаты утверждаются на должность по согласованию с заместителем директора по социально-воспитательной работе. Принятое решение выборов считается правомерным, когда присутствует кворум выборной конференции (50% от общего числа волонтеров-активистов Волонтерского корпуса). Протокол о прошедшей выборной Конференции и утверждении кандидата на должность Председателя Волонтерского корпуса согласовывается и подписывается заместителем директора по социально-воспитательной работе. В случае сложения полномочий Председателя Волонтерского корпуса ранее сроков, прописанных в Положении, и.о. Председателя Волонтерского корпуса становится заместитель Волонтерского корпуса ЭТИ (филиал) СГТУ имени Гагарина Ю.А.

5. Права и обязанности членов Волонтерского корпуса

	5.1.	Волонтер в составе Волонтерского корпуса имеет право:
	- принимать активное участие в работе общего собрания волонтеров;
- выбрать то направление и ту форму волонтерской деятельности, которые отвечают его личностным потребностям и интересам;
- получать всю необходимую информацию, оборудование, а также материальные средства для выполнения поставленных перед ним задач;
- вносить предложения при обсуждении форм и методов осуществления волонтерской деятельности;
- на получение дополнительных знаний, необходимых волонтеру для выполнения возложенных на него задач;
- отказаться от выполнения задания (с объяснением уважительной причины);
- прекратить свою волонтерскую деятельность. 
	5.2. 	Волонтер обязан:
- четко и добросовестно выполнять порученную ему работу;
- пройти обязательную регистрацию на сайте ДОБРО.ру;
- вести электронную волонтерскую книжку;
- знать, уважать и следовать принципам волонтерской деятельности;
- участвовать в общих проектах, программах и акциях ЭТИ (филиал) СГТУ имени Гагарина Ю.А.;
- беречь материальные ресурсы, предоставленные Институтом для выполнения волонтерской деятельности;
- уведомить Председателя о прекращении волонтерской деятельности.

6. Прекращение деятельности и реорганизация

6.1. 	Прекращение деятельности и реорганизация Волонтерского корпуса осуществляется по решению Студенческого совета ЭТИ (филиал) СГТУ имени Гагарина Ю.А.
  


Заместитель директора
по социально-воспитательной работе                                        Н.А. Гордиенко
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